ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DEL DIiA31 DE
OCTUBRE DE 2014

CONCEJALES PRESENTES : En Luzaide/Valcarlos , y en su Casa

D2. Elena Aizpuru Zubizarreta Consistorial, a treinta y uno de
D. Juan Fermin Garcia Ainciburu octubre de dos mil catorce. Siendo
D2. Arantxa Gofii Arricaberri las veinte horas y veinte minutos, se

reune la Corporacién Municipal, con

la presencia de los Concejales que al
margen se resefian, en sesion
extraordinaria , bajo la Presidencia
de la Sra. 22 Teniente de Alcalde
Dia. Elena Aizpuru Zubizarreta, en

ausencia del Alcalde D. Fernando
Alzén Aldave quien ha manifestado

su imposibilidad sobrevenida da

asistir a la reunién y asistidos por la
Secretaria M2 Teresa Iribarren

Iturria, que certifica.

SECRETARIA :
M2 Teresa Iribarren lturria

Abierta la sesion y declarada publica
por la Presidencia, y una vez
comprobado el quorum de asistencia
necesario para ser iniciada se
procede a conocer de los siguientes
asuntos incluidos en el orden del dia:

Ante la imposibilidad sobrevenida de asistencia 8el Alcalde
D. Fernando Alzén Aldave y la ausencia a del Smér Teniente de
Alcalde D. Peio Hualde Iribarren , toma la Presaierde la sesion la Sra.
Segunda Teniente de Alcalde Dia. Elena Aizpuru Zarbeta actuando en
su sustitucion , conforme a lo previsto en el Reglato de Organizacion ,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidhdesles.

Por lo tanto, la Sra. Segudna Teniente de Alcalancio a la
sesion plenaria conforme a los puntos del ordedideadie la convocatoria.

1.- SOLICITUDES DE SUBVENCION AL SERVICIO NAVARRO B

EMPLEO PARA CONTRATACION DESEMPLEADOS EN EL ANO
2015 AL AMPARO DE LA RESOLUCION 233/2012, DE 23 DE
FEBRERO, DEL DIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO NAVARRO
DE EMPLEO, MODIFICADA EN ALGUNOS PUNTOS POR LAS




POSTERIORES RESOLUCIONES 2260/2012 DE 25 DE SEPTIBRE,
1411/2013 DE 7 DE AGOSTO vy 1887/2014 DE 4 DE SEPVIBRE.

Vista la Resolucion 233/2012 , de 23 de Febrerel, Rirector
Gerente del Servicio Navarro de Empleo , por laspieegula la concesion
de subvenciones a las Entidades Locales por laataoton de trabajadores
desempleados para la realizacion de Obras y Sesvilg interés general o
social , modificada en algunos puntos por las Resmhes 2260/2012 de 25
de septiembre, 1411/2013 de 7 de agosto y 1887/@6 de septiembre,
de la Directora Gerente del Servicio Navarro de Emp, los Sres.
Corporativos ACUERDAN por unanimidad de los tredstastes, la
aprobacién de las Obras IRABAJOS de GESTION FORESTAL , DE
CONSERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL y PAISAJISTICO
y DE MEJORA DE LOS ACCESOS A LOS SERVICIOS DE
LUZAIDE-VALCARLOS  (Desbroces y limpiezas para la gestion eficaz
de los bosques, la conservacion del paisaje, yelaepcion y el control de
los incendios forestales, Reparacion de corralesicipales para ganado |,
mantenimiento de abrevaderos en pastos comunaless;imantenimientos
de pastos, control y saneamiento de ganado, almesdpasos, cierres,
Acondicionamiento anual de puestos palomeros da garamuflajes ,
Desbroce de los caminos vecinales y ramales des@caelos barrios
diseminados de la localidad, Limpieza de cunetagllas y arquetas,
Acondicionamiento de los accesos al municipio, fiexim urbano, aceras,
etc..., Acondicionamiento de los accesos y limpidzadepdésitos de agua,
Limpieza de las canalizaciones, Mantenimiento de ¢anducciones,
revision de cloradores, etc... Disefio y mantenitoieste jardines casco
urbano , poda setos , riego , limpieza malas h&rBantrol del alumbrado
y la iluminacién para supervisar la eficiencia gética, y la iluminacion
programada segun los usos, Acondicionamiento de alasesos y la
sefalizacion a los recursos naturales y paisasstisenderos locales,
grandes y pequefios recorridos , Limpieza y mantentmde los senderos
locales y teméticos y de la sefalizacion , Mejoealas accesos a los
servicios del municipio : edificio del ayuntamientmnsultorio de salud,
colegio publico y frontén , Mejora de las instataw@s eléctricas y de los
edificios publicos para la consecucion de una @estdministrativa
sostenible y perdurable , Prestacion de cualqeieticso puntual asimilado
a los efectuados por empleado de servicios mudtiglee redunde en el
interés general o social de la comunidad de Luzdalearlos ), mediante
la contratacion , subvencionada por el Servicioddavde Empleo d&/N
(1) PEON , desempleado demandante de empleo del restoleeticos
preferentes indicados en las letras b) a f) deltguh de la base 12
reguladora de la convocatoria , por un periddoSEIS MESESdel 2 de
mayo al 31 de octubre de 2015), en el NIVELcé) complemento de
nivel del 15 % , del Convenio del Personal Labdeala Administracion de
la Comunidad Foral, para la ejecucion de las ofpasbadas.

Igualmente , conforme a la precitada ResolucionZB2 , de 23 de
Febrero , del Director Gerente del Servicio NavalecEmpleo , por la que
se regula la concesion de subvenciones a las Hesdhocales por la



contratacion de trabajadores desempleados paraliaacion de Obras y
Servicios de interés general o social , modificaalgunos puntos por las
Resoluciones 2260/2012 de 25 de septiembre, 1413/80 7 de agosto y
1887/2014 de 4 de septiembre, de la Directora Gl Servicio Navarro
de Empleo, los Sres. Corporativos ACUERDAN por umdghed de los tres
asistentes, la aprobacién de IGERVICIOS de INFORMADOR-
ANIMADOR _TURISTICO para_GESTION DEL PUNTO DE
INFORMACION TURISTICA v ATENCION DEL CENTRO DE
ACCESO PUBLICO A INTERNET (Atender la demanda de informacion
de visitantes, turistas, vecinos y profesionaleslis vinculados al sector,
en Luzaide-Valcarlos y su comarca, Realizacion deahimacion y
participacion en la programacion y en el desarralldstico Luzaide-
Valcarlos , Apoyo a la dinamizacion y coordinacibel servicio la red de
informacion turistica de Navarra ,Contribuir a laganizacion vy
dinamizacién del sector turistico en Luzaide-Vdtrsar, Estudiar, definir y
planificar el desarrollo turistico en Luzaide-Valoa, Ayudar a consolidar
Luzaide-Valcarlos como Destino Turistico en el m&d Navarro ,
Actualizacion del inventario de recursos de Luzafdécarlos,
Actualizacién y seguimiento de los materiales djativos de Luzaide-
Valcarlos (publicaciones, guias, pagina web, .Qplaboracion vy
participacion en el proyecto de implantacion dst&na Integral de Calidad
Turistica en Destino (Montafia de Navarra), al @asth adscrito Luzaide-
Valcarlos (encuestas, datos, informacion, inveosari), Coordinacion de la
oficina como punto de encuentro de la oferta y dwhaaturistica de
Luzaide-Valcarlos y de la comarca en coordinacidm €l servicio, con la
O.I.T. de Orreaga Roncesvalles, Recopilacion deléss de la demanda de
informacion turistica. Realizacion de la estadéss®015 y de la Memoria
anual 2015, Promocion y colaboracion y coordinaciom el Albergue
turistico municipal y con el sector turistico dezhide-Valcarlos ,Contribuir
a la mejora del acceso a las nuevas tecnologikess delecomunicaciones y
al acceso a internet de la poblacion y de losarisits, Facilitar el acceso a
los servicios y a las comunicaciones a todas lasopas que asi se lo
demanden., Ayudarles en el manejo del ordenadguaellas personas con
especial dificultad y con discapacidades, para dasecucion de una
sociedad mas competitiva) , mediante la contratacgubvencionada por el
Servicio Navarro de Empleo dégN (1) TRABAJADOR desempleado
demandante de empleo del resto de colectivos pregs indicados en las
letras b) a f) del punto 2 de la base 12 reguladerta convocatoria , por
un periodode TRES MESESdel 1 de Julio al 30 de septiembre de 2015.
en el NIVEL D del Convenio del Personal LaboralldeAdministracion
Foral de Navarra, para la ejecucion de los sarviaprobados.

A tal efecto, acuerdan formalizar en forma y rem@n plazo al
Servicio Navarro de Empleo las respectivas soligitude subvenciéon para
ambas contrataciones en la convocatoria 2015 (& pedvicios multiples y
1 informador-animador turistico).



Por ultimo, los Sres. Corporativos presentes dejano que las
posibles horas extraordinarias trabajadas se caap@amcon dias libres.

2.- ACUERDO SOBRE APROBACION DEL PLAN MUNICIPAL DE
CONTROL TRIBUTARIO DEL AYUNTAMIENTO DE LUZAIDE-
VALCARLOS PARA LOS EJERCICIOS 2014 A 2015, CON EL
ALCANCE y CONTENIDO PARA LA INSPECCION TRIBUTARIA
MUNICIPAL DEFINIDO EN LA LEY FORAL 13/2000, DE 14 CE
DICIEMBRE, GENERAL TRIBUTARIA v EN EL REGLAMENTO DE
INSPECCION TRIBUTARIA DE LA COMUNIDAD FORAL DE
NAVARRA, APROBADO POR DECRETO FORAL 152/2001, DE DE
JUNIO.

La secretaria informa lo siguiente :

El departamento comercial de la Empresa TRACASAa@uesto
en contacto con el Ayuntamiento en este mes deétpara ofertar los
servicios de control tributario que esta llevandimbo en diversas entidades
locales navarras.

Debido a la situacion de crisis generalizada quesan también las
entidades locales, la citada empresa esta ofertsemdaios de asistencia y
apoyo en la revisibn de los tributos de los muinsip tales como el
impuesto de actividades econdomicas y la tasa d&el%d,por utilizacion
privativa del dominio publico local de las empresasninistradoras y
comercializadoras de electricidad y gas. (De momert es posible el
cobro de esta tasa a las compaiiias telefénicas).

En el caso del impuesto de actividades econdmisagin ha
expuesto dicha empresa, se producen modificacienels actividades
ejercidas y en las superficies que no se declaparilog contribuyentes, e
incluso en las zonas fronterizas donde los estahkttos ofrecen variedad
de productos y servicios no siempre figuran coareeinte de alta en todas
las actividades econdmicas ejercidas.

Por lo que se refiere a la tasa del 1,5 % sobfacturacién que las
compafias eléctricas suministradoras y comercidizs abonan
trimestralmente a los Ayuntamientos a través deelderacion Navarra de
Municipios y Concejos (en el caso de este municlipardrola, Endesa y
Union Fenosa) por la utilizacion privativa del domi publico local
(aprovechamiento de vuelo, suelo y subsuelo), @& tde revisar si lo
declarado coincide con la facturacion real.

Con fecha 24 de octubre, el personal comercialTBACASA
mantuvo reunion con Alcaldia para presentar y firegndos contratos para
la revision del impuesto de actividades econdmycds la tasa del 1,5 %
por aprovechamiento del vuelo , suelo y subsuelolate empresas
suministradoras y comercializadoras de electricidgés.



El objeto de dichos contratos es la revision dapuesto de
Actividades Economicas y de la Tasa del 1,5 % diadéuracion de las
empresas suministradoras o comercializadoras d#rieléad, gas... por
utilizacion privativa del dominio publico local,eo, vuelo y subsuelo, a fin
de comprobar lo liquidado en los Ultimos cuatrosafjeara recalcular y
reclamar en su caso al contribuyente mayor impddela liquidacion
recaudada por posibles errores u omisiones eneslardciones).

En base al Censo-Registro del Impuesto de Actiddd&condmicas
gue obra en el Ayto. y los datos de la recaudad®ra tasa del 1,5 %,
referentes a los cuatro uUltimos afios, la empresACASA realiza la
siguiente metodologia de trabajo :

- Deteccion de omisiones y errores en el Censo devidaties
Econdmicas (I.A.E.) y en la Tasa del 1,5 %.

- Realizaciéon de todas las actuaciones materialespaptorias de la
aplicacion de los tributos que no impliquen ejaccibe autoridad y
que resulten necesarias e imprescindibles paraeshrallo del
procedimiento de comprobaciéon e investigacion. d€néllas,
realizacion de notificaciones, calculos aritmétjcaplicaciones de
sistemas de informacion geograficas adaptados detixccion de
irregularidades en materia tributaria, asistencialas labores de
comparecencia de los contribuyentes citados, asistguridica en
todo el procedimiento, andlisis de normativa tidiiat, aportacion de
herramienta de gestion de expedientes,

En el IAE: Se incluiran los trabajos de revisidbn necesgoars un
mantenimiento actualizado del Censo en materia ddiviBdades
Econdmicas :

1. Comprobacion de las Licencias de Apertura.

2. Cotejo del Censo de Actividades Econdmicas en &lsfia.

3. Comprobacion de los datos declarados por los sujedsivos en
materia de elementos de superficie, potencia @éctontratada y
personal, asi como el analisis de su encuadram@ntas tarifas,
importe neto de la cifra de negocios, etc...

En las Tasas por Utilizacion Privativa del Dominio Publico
Local: Deteccion de las irregularidades existentes endéalaracion
efectuada por empresas suministradoras y/o corieatiaras de servicios
de interés general en el municipio en los Ultimestio afos.

En ambos tributos, se atenderan las consultasrmiates, escritas o
telefénicas, referentes a las comprobaciones eshliz que requieran
informacion por parte del personal destinado adatpcion del servicio.



Se informara a los contribuyentes, en las visitasamprobacién, de
las presuntas omisiones detectadas por cotejo d¢ms duentes de
informacion.

Los trabajos se realizaran por parte del servieidAdministracion
Tributaria Local de Tracasa en la que se incluyanosg técnicos formados
para el desarrollo de las labores de comprobacidnvestigacién. Del
mismo modo, se dispone de un departamento de &sg¢saddica para la
emisién de los correspondientes informes (aseserdmy tramites en caso
de interposicion de recursos por los contribuygntemalisis de la
documentacién y resolucion de consultas que samien todo el
procedimiento.

En cuanto al presupuesto por estos trabajos deigavide ambos
tributos , se facturara por parte de TRACASA decedol con los siguientes
criterios :

En la revision del IAE :

* 35 % de lo efectivamente recaudado por el Ayuntatoien
los expedientes del IAE en los que haya colabofadocasa.

* el mismo porcentaje establecido se aplicard adatidades
minoradas sobre la solicitud inicial de devoluaiteningresos
indebidos presentada por un contribuyente.

» [Estos porcentajes se aplicaran a todos los expgedigue
haya iniciado Tracasa mediante el envio de lasnpetes
comunicaciones de inicio a los contribuyentes.

En la revision de la Tasa por aprovechamiento @oysuelo y subsuelo :

* 25 % de lo efectivamente recaudado por el Ayuntatoien
los expedientes de la Tasa 1,5 % por ocupacioDaoelinio
Publico Local en los que haya colaborado Tracasa.

* el mismo porcentaje establecido se aplicara adatidades
minoradas sobre la solicitud inicial de devoluaiteningresos
indebidos presentada por un contribuyente.

» [Estos porcentajes se aplicaran a todos los expedigue
haya iniciado Tracasa mediante el envio de lasneetes
comunicaciones de inicio a los contribuyentes.

En ambos casos, el total del presupuesto respentiv&uperara los
6.000 euros , impuestos correspondientes excluitesiendo en cuenta el
limite que establece la Ley Foral de Contratos pmdjudicacion directa
de los contratos de asistencia, tras su modificapay Ley Foral 14/2014,
de 18 de junio, que ha rebajado el limite de 1580600 euros.

En virtud de la competencia del Alcalde para caatrgegun lo
establecido en el articulo 226.1 de la Ley Fora®80 de la Administracion



Local de Navarra , modificada por la Ley Foral 0/2Q de 14 de febrero ,
en relacién con el articulo 8 de la precitada LeyaF6/1990 y el articulo

21.1 de la Ley 7/1985 , de 2 de abril , reguladizdas Bases de Régimen
Local , y conforme al articulo 73.3 d) de la Ley& /2006 , de 9 de junio,

de Contratos Publicos , modificado por la Ley Fdrdi2014, de 18 de

junio, que no exige mas tramites para la adjudicaalel contrato de

asistencia si su valor no excede de 6.000 eurasefkeluido), se informa

gue el Sr. Alcalde D. Fernando Alz6n ha firmado cimacasa sendos
contratos, cuyos documentos obran en el Ayuntamigmtisposicion de los

Sres. Corporativos, para la revision del IAE y deThsa del 1,5 % del

aprovechamiento de vuelo, suelo y subsuelo de esapmMinistradoras y
comecializadoras de electricidad y gas.

Para la realizacion de dichos trabajos de Inspechitbutaria por la
empresa Tracasa resulta necesaria la aprobacionlapdZorporacion
municipal de un Plan de Control Tributario con &laace y contenido
establecido por la Ley Foral 13/2000, de 14 deeditire, General
Tributaria y Reglamento que la desarrolla , eruel sg determine ademas el
nombre del cargo de Jefe de Inspeccion (Alcaldedl ydel cargo del
inspector actuario (secretaria).

Si bien los tramites y documentos de revision dabogados por
Tracasa dentro de su contrato de servicios deeasiaf la firma
correspondera al Alcalde, como Jefe de Inspecciénlay secretaria como
inspector actuario en sus funciones de secretaeaventor del
Ayuntamiento.

Segun el modelo aportado por Tracasa aprobadots entidades
locales navarras para la revision de estos tribetws una vigencia para los
afios 2014 y 2015, ejerciendo los cargos de Jelisgeccion (autoridad) el
Sr. Alcalde y de inspector actuario la secretamh Ayuntamiento de
Luzaide-Valcarlos en sus funciones de secretat@vientor, los Sres.
Corporativos presentes, en numero de tres, acupataimanimidad, con el
guorum legalmente exigido, lo siguiente :

1.- Aprobar el plan municipal de control tributario d&juntamiento de
Luzaide-Valcarlos para los ejercicios 2014 a 20&6n el alcance y
contenido para la Inspeccion Tributaria Municipefinido en la ley Foral
13/2000, de 14 de diciembre, General Tributarianyek Reglamento de
Inspeccion Tributaria de la Comunidad Foral de Maaaprobado por
Decreto Foral 152/2001, de 11 de junio.

2.- Publicar en el Boletin Oficial de Navarra dichoeaclo.



3.- APROBACION INICIAL E INFORMACION PUBLICA DEL
EXPEDIENTE DE LA CUENTA GENERAL DEL EJERCICIO 2013.

Los Sres. Corporativos examinan el expediente @énta General
del ejercicio 2013 con las explicaciones de laetada-interventor.

Vista la Resolucion de Alcaldia n°® 83/2014, de 8%dtubre, por la
que se aprueba el expediente de Liquidacion debupreesto del
Ayuntamiento de Luzaide-Valcarlos correspondientejercicio 2013, del
gue resultan unas Obligaciones reconocidas netas ipporte de
674.759,40 €, un Remanente de tesoreria parasggasterales por importe
de 42.472,58 € y un Resultado presupuestario poorit@ de - 43.026,37 €.

Visto y comentado el expediente de la Cuenta Gedetaejercicio

2013 , examinados los informes de intervencionajran en el mismo, el
analisis de los pendientes de cobro de ejercigitariares cerrados que se
han decidido considerar cobrables rebajando losectes de dificlil
recaudacion con el consiguiente aumento del rentené® tesoreria al
cierre del ejercicio 2013, el Pleno del Ayuntandetie Luzaide/Valcarlos ,
constituido en Comision Especial de Cuentas , deupor unanimidad de
los presentes , en numero de tres , informar féemeente dicho
expediente y , en cumplimiento de lo dispuest@learticulo 273.2 de la
Ley Foral 6/1990 , de 2 de julio , de la Administém Local de Navarra ,
reformada por la Ley Foral 11/2004, de 29 de oetuby en el articulo
242.3 de la Ley Foral 2/1995 , de 10 de marzolaslélaciendas Locales de
Navarra , someterlo a informacion publica en lar&acia durante el plazo
de 15 dias habiles, contados a partir del siguienta publicaciéon del
anuncio en el Tablén de Edictos del Ayuntamiergdin de que los vecinos
e interesados legitimos puedan examinarlo y formlak reclamaciones ,
reparos u observaciones que consideren oportunas.

4.- APROBACI()N INICIAL DEL PRESUPUESTO GENERAL UNI©®
PARA EL ANO 2014 vy sus BASES DE EJECUCION.

Se procede al examen y estudio del borrador dsupuesto general
anico y Bases de Ejecucion para el afio 2014, amalz cada una de las
partidas de gastos e ingresos.

Examinadas las partidas presupuestarias de ingyegastos para el
ejercicio 2014 , los Sres. Corporativos acuerdan yp@nimidad de los
presentes , en numero de tres , lo siguiente :

1°) Aprobar inicialmente el Presupuesto general Upara el Ejercicio 2014
y sus Bases de Ejecucién , cuyo resumen por capiésl el siguiente :

INGRESOS :

Capitulo 1.- Impuestos directos : 93.607,51 euros.

Capitulo 2.- Impuestos indirectos : 12.355,22 euros

Capitulo 3.- Tasas, Precios publicos y otros imige#6.882,07 euros.



Capitulo 4.- Transferencias corrientes : 135.846)84s.

Capitulo 5.- Ingresos Patrimoniales y Aprovechatogncomunales:
178.369,10 euros.

Capitulo 7.- Transferencias y otros ingresos quenitian gastos de capital :
83.446,88 euros.

Total Ingresos : 550.507,62 euros.

GASTOS :

Capitulo 1.- Gastos de personal : 157.280,72 euros.

Capitulo 2.- Gastos en bienes corrientes y ses/ici®7.284,93 euros.
Capitulo 3.- Gastos financieros : 9.471,45 euros.

Capitulo 4.- Transferencias corrientes : 37.43@)0@s.

Capitulo 6.- Inversiones reales : 101.729,75 euros.

Capitulo 9.- Pasivos financieros : 37.303,71 euros.

Total Gastos : 550.507,62 euros.

2°) De conformidad con lo dispuesto en el articulo #élla Ley Foral
6/1990 , de 2 de julio , de la Administracion Lodal Navarra , reformada
por la Ley Foral 11/2004, de 29 de octubre , ylartéculo 202.1 de la Ley
Foral 2/1995 , de 10 de marzo , de las Haciendasleés de Navarra , el
presupuesto aprobado se expondra en Secretaristaletgplazo de quince
dias habiles, contados a partir del siguientepauldicacion de este anuncio
en el BOLETIN OFICIAL de Navarra , a fin de que legcinos o
interesados puedan examinar el expediente y formuém su caso , las
reclamaciones que estimen pertinentes.

Si transcurrido el periodo de exposicidon publica seo hubiesen
formulado reclamaciones , el Presupuesto se entendgrobado
definitivamente , con arreglo a lo establecido eargculo 202 de la Ley
Foral 2/1995 , de 10 de marzo , de las Haciendaalés de Navarra.

S.- APROBACION INICIAL DE LA PLANTILLA ORGANICA DEL
ANO 2014.

Los Sres. Corporativos acuerdan por unanimidadsigtesentes ,
en numero de tres , la aprobacion inicial de laisige plantilla organica
para el afio 2014 :

Personal funcionario

Puesto de trabajo : Secretario/a. Situacion : iecan

Puesto de trabajo : Empleado de Servicios multigiesmero de
plazas : 1 Nivel : E. Complemento de convenio paranivel E del
15%.Complemento de puesto de trabajo 7 %. Fornaeckeso: Oposicion.



Personal contratado en régimen administrativo

Puesto de trabajo : Secretaria. Niamero de plaZasNivel : A .
Forma de acceso: Oposicion.

Relacién nominal de personal contratado en régmgemnistrativo

Iribarren lturria, M2 Teresa. Secretaria interiB#tuacion : Activo.
Antigiiedad 08-07-1997.

Relacién nominal de personal funcionario

Alzén Aldave , Angel M3 Empleado de Servicios Nplés.
Situacion : Activo. Antigiedad 01-01-2001. Gradondiwonarial 2.
Integracién condicion funcionario resolucion 04 20t3.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2@ relacion con
el articulo 236 de la Ley Foral 6/1990 , de 2 d®jude la Administracion
Local de Navarra , dicha plantilla organica serfguesta al publico por
plazo de quince dias habiles, contados a partird@elsiguiente al de la
publicacion del anuncio en el Boletin Oficial devidaa , al objeto de que
los vecinos o interesados puedan examinar el espiediy formular las
alegaciones que estimen oportunas.

Si no se formulan reclamaciones , se entenderaobaga
definitivamente , una vez transcurrido el periodagposicion publica.

6.- MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS AL PRESUPUESTO
GENERAL UNICO PARA EL ANO 2014.

Para poder financiar mas gastos de inversiones ejereicio 2014
gue no han podido incluirse inicialmente en el ppeesto porque los gastos
del ejercicio superarian los ingresos, se planteamodifcaciones la
presupuesto como créditos extraordinarios finamsiamn el Remanente de
Tesoreria existente al cierre del ejercicio 2013ch® remanente de
tesoreria asciende a la cantidad de 42.472,58 ¥ dumporte se ha
conseguido aumentar al considerar cobrables algpeodientes de cobro
de ejercicios cerrados anteriores que por definis® estimarian derechos
de dificil recaudacion,

Vistos los expedientes n°® 1 y 2 de modificacionleprasupuesto
2014 para afrontar las inversiones de Trabajos mmgntarios en caminos
Urtxel y Paris , y Obras Urbanizacion parcial emribaBixkar, los Sres.
Corporativos ACUERDAN POR UNANIMIDAD de los asistes , en
namero de tres , aprobar inicialmente los expedgemte modificacion
presupuestaria nimeros 1 y 2 al Presupuesto gamrecal para el ejercicio
2013, consistentes en créditos extraordinariosy¢ ecasumen se indica a
continuacion :



12 Modificacién presupuestaria ejercicio 2014

CREDITO EXTRAORDINARIO

Partida de gastos : 1.432.60102 “Trabajos compi&mes caminos Urtxel
y Paris" : 21.066,10 euros.

Total modificacion : 21.066,10 euros.
FUENTE DE FINANCIACION

Financiada con Rte. de Tesoreria para gastos desmevar importe de
21.066,10 euros.

22 Modificacidn presupuestaria ejercicio 2014

CREDITO EXTRAORDINARIO

Partida Gasto : 1.432.60103 “Obras urbanizacidoigdeen barrio Bixkar” :
20.000,00 euros.

Total modificacion : 20.000,00 euros.
FUENTE DE FINANCIACION

Financiada con Rte. de Tesoreria para gastos desguar importe de
20.000,00 euros.

De conformidad con el articulo 216.3 de la Ley Fara995, de 10
de marzo, de las Haciendas Locales de Navarregriatacion y aprobacion
de estos expedientes se debe realizar con sujadid® mismos tramites y
requisitos sobre informacion, reclamacion y publhd que los
presupuestos, por lo que a tenor de lo dispuestel emticulo 202 de la
precitada ley foral , por remision del articulo Zl6indicado, los
expedientes quedaran expuestos al publico en SdereGeneral por
periodo de 15 dias habiles , previo anuncio en@LBTIN OFICIAL de
Navarra y Tablén Municipal, a fin de que los vesiminteresados puedan
examinarlos y formular las reclamaciones que estiaportunas.

Si no se formulasen reclamaciones durante el pidedexposicion
publica, dichos expedientes de modificaciones presstarias de Créditos
extraordinarios se entenderan definitivamente aatos.



Y no habiendo mas asuntos que tratar , siendociasitves horas, se
levanta la sesién , de la que se extiende la preseta , que certifico.

Ve B°
EL ALCALDE LA SECRETARIA



